
 

 

 

 

 

 

รายงานผลการด าเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
ภายในหน่วยงาน 

ประจ างบประมาณ พ.ศ. 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลไทยอุดม 
อ าเภอคลองหาด จังหวัดสระแก้ว



รายงานผลการด าเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลไทยอุดม อ าเภอคลองหาด จังหวัดสระแก้ว 
มาตรการ / โครงการ 

หรือกิจกรรม 
ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัต ิ ช่วงระยะเวลา 

ในการด าเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินการ (output) ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ในการด าเนินการ 

(outcome/result) 
การปฏิบัติงานที่โปร่งใส
และมีประสิทธิภาพ  

1. ระบุช่ืองานท่ีให้บริการแก่ประชาชน  
2. ระบุขั้นตอนของงานท่ีให้บริการ พร้อมท้ัง
ระบุระยะเวลาในการดำเนินการ  
3. ระบุช่องทางการให้บริการ  
4. ปิดประกาศประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ทาง
เว็บไซต์หลักของอบต.ไทยอุดม 
https://www.thaiudom.go.th/index/ 
 

ต.ค.67 – ก.ย.68  ทุกกอง - ได้จัดทำ/ทบทวนคู่มือการให้บริการประชาชน
แผ่นพับภาพอินโฟกราฟฟิก ป้ายประชาสัมพันธ์ 
พร้อมท้ังเผยแพร่บนเว็บไซต์ ช่องทางออนไลน์ 
ต่างๆ  
- ได้จัดทำป้ายแสดงแผนภูมิขั้นตอน มาตรฐาน
ระยะเวลาให้บริการอย่าง ชัดเจน ณ จุดให้บริการ  
- ได้จัดทำแบบฟอร์มคำร้องต่างๆ พร้อมตัวอย่าง
การกรอกแบบฟอร์มทุก งานบริการ  

- หน่วยงานมีมาตรฐานและแนวทางปฏิบัติ 
เกี่ยวกับวิธีการให้บริการประชาชน  
- ไม่มีข้อร้องเรียนเก่ียวกับการให้บริการ 
ประชาชน  

การให้บริการและระบบ 
E-Service  

1. ระบุขั้นตอนของการใช้งานระบบ E-Service  
2. ปิดประกาศประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ทาง
เว็บไซต์หลักของอบต.ไทยอุดม 
https://www.thaiudom.go.th/index/ 
 

ต.ค.67 – ก.ย.68  ทุกกอง E-Service หร ือ  ระบบบร ิการประชาชนผ ่าน
อิเล็กทรอนิกส์คือ การนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ใน
การให้บริการของภาครัฐแก่ประชาชนผ่านช่องทาง
ออนไลน์ ทำให้ประชาชนสามารถเข้าถึงบริการ
ต่างๆ ได้อย่างสะดวกสบาย รวดเร็ว และง่ายดาย
มากข ึ ้น ไม ่ว ่าจะเป็นการขอใบอนุญาตต ่างๆ                         
การชำระภาษี การขอรับข้อมูลข่าวสาร หรือการ
ติดต่อราชการอื่นๆ ช่องทาง E-Service 

พบว่ามีประชาชนเข้าใช้งานระบบ E-Service 
อยู ่ ในเกณฑ์ปรับปรุง ทาง อบต.ไทยอุดม     
จะดำเนินการเพิ ่มช่องทาง ประชาสัมพันธ์
สร ้ า งการร ับร ู ้ เ ร ื ่ อ งการ ใช ้  งานระบบ                           
E-Service ให้กับประชาชน หรือผู้ที่ไม่ชำนาญ
ได้ใช้งานอย่างสะดวก เพื ่อลดเวลาและลด
ค่าใช้จ ่ายในการ เดินทางมายังจุดบริการ 
เพื่อให้เกิดการปฏิบัติงานหรือการให้บริการที่
เก ิดความพ ึงพอใจส ู งส ุดสะดวก และม ี
ประสิทธิภาพ 

 

https://www.thaiudom.go.th/index/
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ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนต าบลไทยอุดม อ าเภอคลองหาด จังหวัดสระแก้ว 

มาตรการ / โครงการ 
หรือกิจกรรม 

ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัต ิ ช่วงระยะเวลา 
ในการด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินการ (output) ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ในการด าเนินการ 
(outcome/result) 

ช่องทางและรูปแบบ
การประชาสัมพันธ์
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ภาครัฐ  

1. ผ ู ้ร ับผ ิดชอบจ ัดให ้ม ีข ้อม ูลเผยแพร ่ต ่อ
สาธารณชนบนเว็บไซต์หลักของหน่วยงานตาม
แนวทางสำนักงาน ป.ป.ช. โดยกำหนดให้ม ี
ช่องทางที่หลากหลายเช่น เช่นWebsite, Line, 
Facebook ฯลฯ ควรม ีช ่องทางในการแจ ้ง 
เบาะแสการทุจริต เช่น สายด่วน หรือช่องทาง
อื่นๆ ตามความเหมาะสม  
2.ต ิดตามและตรวจสอบสถานะของข ้อม ูล
ข่าวสารให้เป็นปัจจุบัน  

ต.ค.67 – ก.ย.68  สำนักปลัด  - มีข้อมูลเผยแพร่ต่อสาธารณชนบนเว็บไซต์หลัก
ของหน่วยงานตามแนวทางสำนักงาน ป.ป.ช. 
กำหนดให้มีช่องทางที่หลากหลายเช่น Website, 
Line, Facebook ฯลฯ  
- ควรมีช่องทางในการแจ้ง เบาะแสการทุจริต เช่น 
สายด่วน หรือช่องทางอื่นๆ ตามความเหมาะสม  
- ติดตามและตรวจสอบสถานะของข้อมูลข่าวสาร
ให้เป็นปัจจุบัน  

- การรับรู้ การเข้าถึงของประชาชน สามารถ
เข้าถึง ข้อมูลข่าวสาร ได้ง่ายสะดวก รวดเร็ว  
- ความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐมี เพิ่มขึ้น 
มีความน่าเชื ่อถือและเป็นที ่  ไว้วางใจของ
ประชาชน  
- ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบ การ
ทำงานของหน่วยงานภาครัฐ  

กระบวนการก ากับดูแล
การใช้ทรัพย์สินของ
ราชการ  

1. จัดทำแบบฟอร์มการยืมพัสดุ  
2. แจ้งส่วนราชการให้ใช้แบบฟอร์มการยืมพัสดุ  
3. ปิดประกาศ ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ทาง
เ ว ็ บ ไ ซ ต ์ ห ล ั ก ข อ ง อ บ ต . ไ ท ย อ ุ ด ม 
https://www.thaiudom.go.th/index/ 
 

ต.ค.67 – ก.ย.68  กองคลัง  - จัดทำและประชาสัมพันธ์คู่มือ แนวทางปฏิบัติการ
ใช้ทรัพย์สินของ ทางราชการซึ่งระบุขั้นตอน และ 
แนวทางในการขอยืมทรัพย์สินของ ทางราชการ
ตามประเภทงานด้านต่าง ๆ  
- ประชาสัมพันธ์ช้ีแจงให้พนักงานได้รับทราบในการ
ประชุม ประจำเด ือน เก ี ่ยวก ับค ู ่ม ือแนวทาง 
ปฏิบัติการใช้ทรัพย์สินของทาง ราชการซึ ่งระบุ
ขั้นตอน และ แนวทางในการขอยืมทรัพย์สินของ 
ทางราชการตามประเภทงานด้านต่าง ๆ 

การกำหนดมาตรฐานในการยกระดับการใช้
ทรัพย์สินทางราชการโดยการจะดำเนินการ
ออกเป็นบทลงโทษโดยให้ผู้บริหารประกาศใช้
หรือออกเป็นมาตรการในการใช้ทรัพย์สินทาง
ราชการ การยืม หรือนำพัสดุไปใช้ในกิจการซึ่ง
มิใช่เพื่อประโยชน์ของทางราชการจะกระทำ
มิได้ ผู้ยืมพัสดุจะต้องนำพัสดุมาส่งคืนในสภาพ
ที่ใช้การได้เรียบร้อย  

https://www.thaiudom.go.th/index/
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องค์การบริหารส่วนต าบลไทยอุดม อ าเภอคลองหาด จังหวัดสระแก้ว 

มาตรการ / โครงการ หรือ
กิจกรรม 

ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัต ิ ช่วงระยะเวลา 
ในการด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินการ (output) ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ในการด าเนินการ 
(outcome/result) 

กระบวนการส ร้า งความ
โปร่งใสในการใช้งบประมาณ
และการจัดซ้ือจัดจ้าง  

1. ม ีการจ ัดทำแผนการจ ัดซ ื ้อ  จ ัดจ ้าง
ประจำปีงบประมาณ  
2. มีการประกาศเผยแพร่  ข ้อม ูลในการ
จัดซื้อจัดจ้าง  

ต.ค.67 – ก.ย.68  กองคลัง  - ให้ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อ จัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และ
ระเบียบกระทรวง การคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ใน
เรื่องขั้นตอนและวิธีการในการจัดซื้อจัดจ้างอย่าง
เคร่งครัด  
- มีการจัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับแนว  
ทางการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างที่ถูกต้องอย่าง
สม่ำเสมอ รวมทั้งประชาสัมพันธ์และเผยแพร่
ข้อม ูลที ่เก ี ่ยวกับการจัดซ ื ้อจ ัดจ ้าง  เพื ่อให ้
ผ ู ้ปฏิบัต ิงานในกระบวนการจัดซื ้อจัดจ้างม ี
ความรู้ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติงานได้
อย่างถูกต้อง 

- หน่วยงานที่กำกับดูแลและ ตรวจสอบ มีการ
ตรวจสอบการ ใช้จ ่ายงบประมาณ อย่าง
เข้มงวด เพื่อรักษามาตรฐานไว้  
- ประชาสัมพันธ์ชี้แจงให้พนักงานได้รับ ทราบ
ในการประชุมประจำเดือน เกี่ยวกับแผนการ
ใช้จ่ายงบประมาณ เพื ่อสร้างความรู ้ความ
เข้าใจ  

กระบวนการควบคุม
ตรวจสอบ การใช้อ านาจและ
การบริหารงานบุคคล 

บันทึกหนังสือแจ้งเวียนประกาศประมวล
จริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าท่ีให้ทุกส่วนทราบ
และถือปฏิบัติ  

ต.ค.67 – ก.ย.68  สำนักปลัด  บันทึกหนังสือแจ้งเวียนประกาศประมวล
จริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าท่ีให้ทุกส่วนทราบและ
ถือปฏิบัติ  

บุคลากรปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมอย่าง
ตรงไปตรงมา และไม่กระทำการเสี่ยงประมวล
จริยธรรม  
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ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนต าบลไทยอุดม อ าเภอคลองหาด จังหวัดสระแก้ว 

มาตรการ / โครงการ หรือ
กิจกรรม 

ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัต ิ ช่วงระยะเวลา 
ในการด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินการ (output) ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ในการด าเนินการ 
(outcome/result) 

กลไกและมาตรการในการ
แก้ไขและป้องกันการทุจริต
ภายในหน่วยงาน  

บันทึกหนังสือ แจ้งเวียนส่วนราชการทราบ
ถ ึ งช ่องทางร ้อง เร ียนในกรณ ีพบว ่ าม ี
เจ้าหน้าที่มีการเรียกรับสินบนหรือทุจริตต่อ
หน้าท่ี  

ต.ค.67 – ก.ย.68  สำนักปลัด  - ผู้บริหารระดับสูงขององค์กรควร มีนโยบายที่
ชัดเจนให้ต่อต้านการติด สินบนเจ้าหน้าที่ และ
ปฏิบัติตนให้เป็นตัวอย่าง  
- มีนโยบายและมาตรการที่ชัดเจน เกี่ยวกับการ
ให้ของขวัญ ของกำนัล ต่าง ๆ รวมไปถึงการ
เลี้ยงรับรอง จึงต้องมีขั้นตอนการพิจารณา เพื่อ
เป็นการแสดงถึงเจตนาท่ีบริสุทธ์ิ ไม่ใช่เป็นการใช้
จ่ายเพื่อจูงใจเจ้าหน้าท่ี  
- มีช่องทางให้ร้องเรียนและรายงาน ความผิด ที่
สามารถทำได้โดยง่าย รวมถึงปกปิดสถานะของผู้
ร้องเรียน หากเขาเหล่านั้นไม่ต้องการเปิด เผยตัว 
รวมถึงจะต้องสามารถ ติดตามผลการดำเนินการ
ได้ด้วย เพื่อความโปร่งใส และเป็นธรรม  

- เจ้าหน้าที่สามารถกำหนด มาตรการควบคุม
ความเสี่ยงการทุจริตได้อย่างเหมาะสม และมี
ความรู ้ความเข้าใจ เกี ่ยวกับนโยบายและ
มาตรการฯ  
- ไม่มีข้อร้องเรียนการรับสินบนของเจ้าหน้าท่ี 

 
 

 


